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ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ 2018 ΓΙΑ ΤΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ  
«ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ, ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΙ ΠΟΡΟΙ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ» 2014-2020 

* * *  
ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ ΓΙΑ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΤΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

 

1. Εισαγωγή 

Η Ετήσια Έκθεση Υλοποίησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Απασχόληση, Ανθρώπινοι Πόροι 
και Κοινωνική Συνοχή» 2014-2020 (ΕΠ) καταγράφει την πρόοδο εφαρμογής του κατά το 
οικονομικό έτος 2018.  

Το ΕΠ συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ) και την Πρωτοβουλία για 
την Απασχόληση των Νέων (ΠΑΝ) με €150,58 εκατ. και εθνικούς πόρους €23,37 εκατ. Τον 
Οκτώβριο του 2018 πραγματοποιήθηκε η 3η τροποποίηση του Προγράμματος με την οποία έγινε 
μεταφορά πόρων ποσού ύψους €22,48 εκ. από τον Άξονα Προτεραιότητας 1 στον Άξονα 
Προτεραιότητας 3, εσωτερική ανακατανομή πόρων €9,0 εκ. μεταξύ Θεματικών Στόχων του Άξονα 
Προτεραιότητας 4 και αναπροσαρμογή  των δεικτών παρακολούθησης 

 

2. Επισκόπηση υλοποίησης του Προγράμματος 

Από την έναρξη υλοποίησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος έως το τέλος του 2018 έχει 
ενεργοποιηθεί, βάσει των προσκλήσεων που έχουν εκδοθεί, το 122,4% του συνολικού 
προϋπολογισμού του Προγράμματος. Συγκεκριμένα, έχουν εκδοθεί συνολικά 23 Προσκλήσεις 
Υποβολής Προτάσεων για έργα Δημοσίων Συμβάσεων ύψους €148,5εκ. ενώ έχουν ενεργοποιηθεί 7 
Σχέδια Χορηγιών εργοδότησης ανέργων μέσω 18 Προσκλήσεων συνολικού π/υ €64,4εκ.  
 
Η συνολική εικόνα της χρηματοοικονομικής προόδου του Προγράμματος είναι ιδιαίτερα 
ικανοποιητική και ανταποκρίνεται συνολικά στις χρονικές απαιτήσεις της περιόδου ανάπτυξής του.  
Ειδικότερα, ο προϋπολογισμός των ενταγμένων έργων ανήλθε στα €182,93 εκατ., ποσοστό που 
αντιστοιχεί στο 105,16% των πόρων του ΕΠ, ενώ οι συνολικές πιστοποιημένες δαπάνες των 
ενταγμένων στο ΕΠ έργων ανήλθαν στα €79,02 εκ., ποσό που αντιστοιχεί στο 45,4% του 
προϋπολογισμού του ΕΠ. Στα πλαίσια αυτά έχει καταστεί κατορθωτό να υπερκαλυφθεί ο 
ελάχιστος στόχος απορρόφησης για το 2018, ο οποίος λόγω της εμπροσθοβαρούς κατανομής των 
κονδυλίων κατά τα δύο πρώτα χρόνια της υλοποίησης ήταν ιδιαίτερα αυξημένος.  
 
Στα ιδιαίτερα θετικά της χρηματοοικονομικής προόδου του Προγράμματος αποτελεί ο απόλυτα 
ικανοποιητικός βαθμός απορρόφησης των προγραμματικών πόρων του ΕΚΤ, παρουσιάζοντας την 
καλύτερη επίδοση μεταξύ όλων των Προγραμμάτων των 28 κρατών μελών της ΕΕ. 

 

3. Φυσική Πρόοδος υλοποίησης του Προγράμματος 

Μέχρι την 31.12.18 η φυσική πρόοδος υλοποίησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος  είχε ως 
εξής: 
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Σχέδια Χορηγιών: 

Ενεργοποιήθηκαν επτά (7) Σχέδια Χορηγιών: 

 Σχέδιο επιδότησης της πρακτικής κατάρτισης συνδυασμένης με επιδότηση της εργοδότησης 

σε εργοδότες του λιανικού εμπορίου που εργοδοτούν 1-49 άτομα (Ολοκληρωμένο), 

 Σχέδιο Παροχής Κινήτρων για την Εργοδότηση Ανέργων (Ολοκληρωμένο), 

 Σχέδιο Παροχής Κινήτρων για την Εργοδότηση Ανέργων νέων μέχρι 25 ετών (σε εξέλιξη), 

 Σχέδιο Παροχής Κινήτρων για την Απασχόληση Νέων Ηλικίας 25 μέχρι 29 ετών που 

βρίσκονται εκτός Απασχόλησης, Εκπαίδευσης ή Κατάρτισης (NEETs) (σε εξέλιξη), 

 Σχέδιο Παροχής Κινήτρων για πρόσληψη ατόμων με χρόνιες παθήσεις (σε εξέλιξη), 

 Σχέδιο Παροχής Κινήτρων για την πρόσληψη ατόμων με αναπηρία (σε εξέλιξη), 

 Σχέδιο Παροχής Κινήτρων για πρόσληψη ατόμων ηλικίας άνω των 50 ετών (σε εξέλιξη). 

Έργα δημοσίων συμβάσεων: 

Έχουν ενταχθεί τα παρακάτω είκοσι τρία (23) έργα Δημοσίων Συμβάσεων: 

 Σχέδιο Τοποθέτησης Άνεργων Νέων Αποφοίτων Γυμνασίων, Λυκείων, Τεχνικών Σχολών και 

Μεταλυκειακής Εκπαίδευσης μέχρι και Διετούς Διάρκειας για Απόκτηση Εργασιακής Πείρας 

σε Επιχειρήσεις/Οργανισμούς (Ολοκληρωμένο), 

 Σχέδιο τοποθέτησης άνεργων νέων πτυχιούχων για απόκτηση εργασιακής πείρας σε 

επιχειρήσεις/οργανισμούς (Ολοκληρωμένο), 

 Συμβουλευτική και Επαγγελματική Καθοδήγηση για άτομα ΝΕΕΤ (σε εξέλιξη), 

 Έργο παροχής ευκαιριών σε νέους πτυχιούχους Νομικής μέχρι 29 ετών που βρίσκονται εκτός 

απασχόλησης, εκπαίδευσης ή κατάρτισης για πραγματοποίηση της απαιτούμενης από τον 

περί Δικηγόρων Νόμο άσκησης (σε εξέλιξη), 

 Τοποθέτηση νέων πτυχιούχων Αρχιτεκτονικής/ Πολιτικής Μηχανικής για πραγματοποίηση 

της απαιτούμενης από τον περί ΕΤΕΚ Νόμο πρακτικής εξάσκησης (σε εξέλιξη), 

 Κέντρα Επιχειρηματικής Ανάπτυξης των Νέων (σε εξέλιξη), 

 Περαιτέρω Ενίσχυση και Εκσυγχρονισμός της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (σε εξέλιξη) 

 Λειτουργία του Δικτύου EURES στην Κύπρο (σε εξέλιξη) 

 Σύμπραξη με Ιδιωτικά Γραφεία Εξευρέσεως Εργασίας για Προώθηση της Απασχόλησης (σε 

εξέλιξη) 

 Υγιείς Εργασιακές Σχέσεις - Σύγχρονες Επιχειρήσεις 2014-2020 (σε εξέλιξη) 

 Σύσταση Ενιαίας Υπηρεσίας Επιθεώρησης Εργασίας (σε εξέλιξη) 

 Δράσεις Σχολικής και Κοινωνικής Ένταξης (σε εξέλιξη), 

 Παροχή Σχολικού Πρωϊνού σε Άπορους Μαθητές που φοιτούν τη Δημόσια Εκπαίδευση (σε 

εξέλιξη), 

 Επέκταση Εφαρμογής του Συστήματος Αξιολόγησης της Αναπηρίας και Λειτουργικότητας (σε 

εξέλιξη) 

http://www.mlsi.gov.cy/mlsi/dl/dl.nsf/all/DAFF323190F15571C2257CE70039D5AD?opendocument
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 Παροχή Υποστηρικτικών Υπηρεσιών σε άτομα με παραπληγία/τετραπληγία (σε εξέλιξη) 

 Λειτουργία Κατοικιών Προστατευόμενης Διαβίωσης (σε εξέλιξη) 

 Θέσπιση Μηχανισμών για την Επικύρωση της Μη τυπικής και άτυπης Μάθησης (σε εξέλιξη), 

 Επέκταση και Λειτουργία του Συστήματος Επαγγελματικών Προσόντων (σε εξέλιξη), 

 Ανάπτυξη της Τεχνικής και Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης στην Κύπρο (σε 

εξέλιξη) 

 Λειτουργία Γραφείων Διασύνδεσης με τον επιχειρηματικό κόσμο (σε εξέλιξη), 

 Μαθησιακή υποστήριξη της εφαρμογής διοικητικών αλλαγών στη Δημόσια Διοίκηση (σε 

εξέλιξη), 

 Δημιουργία Κεντρικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Επιδομάτων Πρόνοιας (σε εξέλιξη), 

 Τεχνική Υποστήριξη Εφαρμογής / ΕΚΤ (σε εξέλιξη). 

 

4. Αξιολογήσεις του Επιχειρησιακού Προγράμματος 

Στο πλαίσιο εφαρμογής του Σχεδίου Αξιολόγησης του Προγράμματος έχουν διενεργηθεί οι 
ακόλουθες αξιολογήσεις: 

➢ Αξιολόγηση κατά τη διάρκεια υλοποίησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος: Έχουν 
εκπονηθεί εκθέσεις αξιολόγησης της αποδοτικότητας και αποτελεσματικότητας των 
υλοποιούμενων παρεμβάσεων του Προγράμματος και της δυνατότητας επίτευξης των 
στόχων του των ετών 2016, 2017 και 2018. Τα πορίσματα των αξιολογήσεων 
ενσωματώθηκαν στις Ετήσιες Εκθέσεις Υλοποίησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος και 
στην Έκθεση Προόδου 2017 της ΣΕΣ, ενώ συνέβαλαν στην υποστήριξη και τεκμηρίωση των 
τροποποιήσεων του Προγράμματος.  

➢ Αξιολόγηση Πρωτοβουλίας Απασχόλησης Νέων: Σύμφωνα με τα συμπεράσματα της 1ης 
και 2ης αξιολόγησης της ΠΑΝ επιβεβαιώνεται η επικαιρότητα του στρατηγικού 
σχεδιασμού και  η ορθότητα του σχεδιασμού και της καταλληλότητας του Μηχανισμού 
υλοποίησης του Προγράμματος. Η αποτελεσματικότητα και βιωσιμότητα των 
παρεμβάσεων αξιολογείται σε γενικές γραμμές ως ικανοποιητική, όπως και η 
προστιθέμενη αξία αυτών σε ότι αφορά την προώθηση των νέων στην απασχόληση. Η ΠΑΝ 
έχει θετική συμβολή στη βιώσιμη ένταξη νέων στην αγορά εργασίας σε σχέση με τους 
διαθέσιμους πόρους και τα μέσα που χρησιμοποιήθηκαν, ενώ ως ιδιαίτερα θετικές 
αποτιμώνται οι επιπτώσεις των παρεμβάσεων που έχουν ολοκληρωθεί στις ομάδες 
στόχους. 

➢ Αξιολόγηση της Στρατηγικής Επικοινωνίας  
Η Σύμβαση για την 1η Αξιολόγηση της Στρατηγικής Επικοινωνίας των Επιχειρησιακών 
Προγραμμάτων υπογράφτηκε τον Ιανουάριο 2017 και ολοκληρώθηκε τον Ιούλιο του ίδιου 
έτους. Η αξιολόγηση εξέτασε την πρόοδο υλοποίησης της Στρατηγικής Επικοινωνίας και 
την αποτελεσματικότητα των μέτρων πληροφόρησης που υλοποιούνται, σε σχέση με τους 
ποσοτικούς και ποιοτικούς στόχους που έχουν τεθεί, και υποβλήθηκαν 
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προτάσεις/εισηγήσεις με σκοπό τη βελτίωση της αποτελεσματικότητας της Στρατηγικής 
Επικοινωνίας. 

Η Σύμβαση για την 2η Αξιολόγηση της Στρατηγικής  Επικοινωνίας των Επιχειρησιακών 
Προγραμμάτων, που υπεγράφη τον Φεβρουάριο του 2019, βρίσκεται σε εξέλιξη και 
αναμένεται να ολοκληρωθεί τον Ιούλιο του τρέχοντος έτους. 

 

5. Πρόοδος επίτευξης στόχων – Πλαίσιο Επίδοσης 

Τα έτη 2017 και 2018 υπήρξε σημαντική επιτάχυνση των ρυθμών υλοποίησης του Επιχειρησιακού 

Προγράμματος, με αποτέλεσμα να έχει επιτευχθεί  η συντριπτική πλειοψηφία των τιμών όχι μόνο 

των ενδιάμεσων, αλλά και των τελικών προγραμματικών στόχων των Δεικτών Εκροών. Σημειώνεται 

ότι το σύνολο των Αξόνων Προτεραιότητας του Επιχειρησιακού Προγράμματος έχει επιτύχει τους 

Ενδιάμεσους Στόχους του Πλαισίου Επίδοσης (Ορόσημα 2018). 

 

Σημαντική είναι η συμβολή του Επιχειρησιακού Προγράμματος στην επίτευξη του εθνικού στόχου 

αύξησης του ποσοστού απασχόλησης. Μέσω δράσεων ενεργητικής απασχόλησης του 

Επιχειρησιακού Προγράμματος συνολικά 12.617 άτομα έλαβαν στήριξη για την ένταξή τους στην 

αγορά εργασίας (εργοδότηση, τοποθέτηση σε θέσεις εργασίας για την απόκτηση επαγγελματικής 

εμπειρίας και δεξιοτήτων, συμβουλευτική υποστήριξη και προώθηση στην απασχόληση, 

πιστοποίηση επαγγελματικών προσόντων). 

 

Σημαντική επίσης είναι η συμβολή του Επιχειρησιακού Προγράμματος στην αντιμετώπιση του 

προβλήματος της σχολικής διαρροής μέσω του προγράμματος   “Δράσεις για κοινωνική και 

σχολική ένταξη (ΔΡΑ.Σ.Ε.)”, ενώ παρόλη την πρόοδο των μεταρρυθμίσεων στη δευτεροβάθμια 

τεχνική και επαγγελματική εκπαίδευση, η συμμετοχή των νέων παραμένει σε ιδιαίτερα χαμηλά 

επίπεδα. 

 

Η ένταξη στην αγορά εργασίας και η βελτίωση των προοπτικών απασχόλησης ευάλωτων ομάδων 

πληθυσμού που αντιμετωπίζουν υψηλό κίνδυνο φτώχειας, καθώς και η αντιμετώπιση 

καταστάσεων κοινωνικού αποκλεισμού εξακολουθούν να αποτελούν κρίσιμες προκλήσεις, στην 

κατεύθυνση επίτευξης του εθνικού στόχου του 2023. 

 

6. Πληροφορίες 

Περισσότερες πληροφορίες για το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα παρουσιάζονται στην ιστοσελίδα της 

Διαχειριστικής Αρχής για τα Ευρωπαϊκά Διαρθρωτικά και Επενδυτικά Ταμεία 

www.structuralfunds.org.cy.  

ΓΔ ΕΠΣΑ 

Ιούνιος 2018  

http://www.structuralfunds.org.cy/

